PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA

INSPEKTORAT
s a-spige ey

JI. Kenari No. 56 Yogyakarta Kode Pos: 55165 Telp, (0274} 515885, 562652

EMAIL: imngktma@iﬂg'@kuta.gn.ig
HOTLINE SMS: 08122780001 HOTLINE EMAIL: upik@jogjakota.go.id

WEBSITE: Www.jogjakota.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA
ESELON Il TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang cfektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUHARTININGSIH, SH
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Kota Yogvakarta
sclanjutnya discbut pihak pertama

Nama : FITRI PAULINA ANDRIANI, ST
Jabatan : Inspektur Kota Yogyakarta
selaln atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihglc pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangks mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargasn dan sanksi

Yogyakarta, 1@ Oktober 2023

Pihak Pertama




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA
ESELON Ill TAHUN 2022
INSPEKTORAT KOTA YOGYAKARTA

No | Sasaran Program Penyandingan Program Indikator Target
Program Sesual RPJIMD Kinerja Perubahan
Kepmendagri 050- | 2017-2022
3708 Tahun 2020
1. | Milan Akuntahbilitas PROGRAM Program Hasil A
Kinerja Inspektorat | PENUNJANG Pelayanan | Penilaian
Meningkat URUSAN Administrasi SAKIP oleh
PEMERINTAHAN | Perkantoran Inspektorat
. DAERAH
KABUPATEN /KOTA | Program

Peningkatan
Sarana dan
Prasarana
Aparatur
Program
Peningkatan
Pengembangan
Sistem
Pelaporan
Capaian
Kinerja dan

Keunatngan




Program/Kegiatan Anggaran Perubahan Keterangan
1. PROGRAM PENUNJANG |: | Rp 12.069.057.740,- APBD
URUSAN PEMERINTAHAN Perubahan
DAERAH TA. 2022
EABUPATEN/HOTA |
a. Kepiatan Perencanasan, | : | Rp 40.062.800,- APBD
Penganggaran, dan Perubahan
Evaluasi Kinerja Perangkat TA. 2022
Daerah
b. Kegiatan Administrasi| : | Rp 10.885.092.000,- APBD
Keuangan Perangkat Perubahan
Daerah TA. 2022
c. Kegiatan Administrasi | : | Rp 275.019.760,- APBD
Umum Perangkat Daerah Perubahan
TA. 2022
d. Kegiatan Pengadaan | : | Rp 291.294.500,- APBD
Barang  Milik Daerah Perubahan
Penunjang Urusan | TA. 2022
Pemerintah Daerah .
¢. Kegiatan Penyediaan Jasa|: | Rp 355.421.680,- APBD
Penunjang Urusan Perubahan
Pemerintahan Daerah TA. 2022
f. Kegiatan Pemeliharaan | | Rp 222.167.000,- APED
Barang  Milik Daerah Perubahan
Penunjang Urusan TA. 2022
Pemerintahan Daerah
JUMLAH ANGGARAN : | Rp 12.069.057.740,- APED
Perubahan
TA. 2022

Yogyakarta, ® Ortopes 2003

Pihak Pertamsa

NIP 2?19954332:11::2 NIP. 19641011]992032002




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
INSPEKTORAT
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Ji. Kenarl No. 51 Yogyakarta Kode Pos: 55185 Telp, {0274) 515885, 5682682

EmalL: inspekiorat@jogjakota.go.d
HOTLINE SMS 08122780001 HOTLINE EMAIL: upik{@iogjakota.go.id
WEBSITE: joqjakota.qo.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA
ESELON Ill TAHUN 2022

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

alkuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah mi -

Nama : ANNA KRISMANAWATI, SE

Jabatan - Inspektur Pembantu Bidang Pemerintahan dan Aparatur
Inspektorat Kota Yogyakarta

selanjutnya disebut plhak pertama

MNama : FITRI FAULINA ANDRIANI, 8T
Jabatan : Inspektur Kota Yopyakarta

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedus akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksl

Yogyakarta, g Oeedpar A0A2

Pihak Pertama

ANNA KRISMANAWATI, SE
NIP. 19681229 199603 2 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR
SETARA ESELON Ill TAHUN 2022

INSPEKTORAT KOTA YOGYAKARTA

dan Aparatur

| No Sasaran Penyandingan Program sesuai = Indikator Target
Program/Sub | Kepmendagri 050. | RPJMD 2017 - Kinerja Perubahan
Hegiatan 3708 2022 (Program {Sub
Kegiatan)
1. | Kepatuhan PROGRAM Program Persentase a1%
auditan PENYELENGGARAAN | Penyelenggarasn | rekomendasi
terhadap hasil FENGAWASAN Pengawasan hasil
pEnZawaSan pengawasan
Bidang VENE
Pemerintahan | ditindaklanjuts
dan Aparatur | di bidang
| | Pemerintahan
dan Aparatur
| 2 | Kinerja PROGRAM | Program Nilai Level 3
Penpawasan PERUMUSAN | Perumusan | Kapabilitas (untuk 6
Bidang KEBLIAKAN, Kehijakan, | Aparat elemen
Pemerintahan PENDAMPINGAN Pendampingan @ Pengawasan penilaian)
dan Aparatur DAN ASISTENS] dan Azistens: Internal
Meninghkat Pemerintah
Bidang
Pemerintahan




Program /Kegiatan Anggaran Perubahan Keterangan |
2022
I. PROGRAM PENYELENGGARAAN Rp -
PENGAWASAN !
II. PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, | : | Rp | 325.991.300, APED
PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI Perubahan
Tahun 20232 |
1. Kematan Pendampingan dan Asistensi Hp | 315.221.300,-
a, Sub Kegmatan Pendampingan, Asistensi, Ep 20.280.000,-
Verifikasi, dan Penilaian Reformasi
_ Birokrasi =~ _ il PP
b. Sub Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan Rp | 273.884.700,-
Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan
| Pemberantasan Korupsi
c. Sub Kegiatan Pendampingan, Asistensi Rp 21.056.600,-
dan Verifikasi Penegakan Integritas
2. Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis di REp 10.770.000,-
Bidang  Pengawasan dan  Pasilitasi
Pengawasan .
a. Sub Kegiatan Perumusan Kebijakan Rp 10.770.000,-
Teknis di Bidang Fasilitasi Pengawasan . _
JUMLAH ANGGARAN : | Rp | 325.991.300,-

Yogyakarta, € Oebcber 2m2

A ANDRIANI, ST

Inspektur Pembantu

Bidang Pemerintahan & Aparatur,

-

ANNA KRISMANAWATI, SE

DAI7 199503 2 002 NIP. 19681229 199603 2 001




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA

INSPEKTORAT
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JI. Kenari Na. 51 Yogyakarta Kode Pos: 55165 Telp, (0274} 515865, sR2682

EMaiL: inspekiorati@jogjakota.go.id
HOTLINE SMS: QB122780001 HOTLINE EMAIL: UEiE@iggigkgtﬂ-gﬂ-id

WEBSITE: www .jogjakota.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA
ESELON Ill TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahean yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yvang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : HASTANTI, SE

Jabatan : Plt. Inspektur Pembantu Bidang Pengelolaan Kenangan dan Aset
Inspektorat Kota Yogyakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FITRI PAULINA ANDRIANI, ST
Jahatan : Inspektur Kota Yogyakarta
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya discbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggunyg jawab saya,

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlulcan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogvakarta, 8 Okbopgr 20332

Pihak Peffama

fa NANI, ST HASTANTI, SE
7 199503 2 002 NIP. 19721129 199803 2 007




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA
ESELON Il TAHUN 2022

INSPEKTORAT KOTA YOGYAKARTA

No|  Sasaran |  Penyandingan | Program sesuai " Indikator | Target |
Program/Sub | Kepmendagri 050- RPJMD 2017 - Kinerja Perubahan
Kegiatan | 3708 Tahun 2020 2022 [Program/Sub
| Kegiatan)
Kepatuhan FROGRAM Program Persentase 91%:
auditan PENYELENGGARAAN | Penyelenggaraan rekomendasi
terhadap hasil PENGAWASAN Pengawasan hasil
pENZaAWHASAR penEaWASAn
Bidang yang
Penpelolagn . ditindaklanjuti
Keuangan dan di bidang
Aset Pengelolaan
Keuangan dan
Aset
Meningkatnya 91%
Tindaklanjut
pemeriksaan
cksternal dan
internal
| Kinerja PROGEAM | Program Milai Level 3
Pengawasan PERUMUSAN Perumusan Kapabilitas funtuk &
Bidang KEBIJAKAN, Kebijakan, Aparat clemen
Pengelolaan PENDAMPINGAN Pendampingan Pengawasan penilaian)
Kenangan dan DAN ASISTENSI dan Asistensi Internal
Aset | Pemerintah
| Bidang
Pengelolaan
Keuangan dan
Ascl
Program/Kegiatan Anggaran Perubahan | Keterangan
2022
. 1. PROGRAM PENYELENGGARAAN : Rp 2.900.000,- AFBD
PENGAWASAN ' Perubahan
| Tahun 2022
1. Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan | °@ | Ep 2.900.000,-
dengan Tujuan Tertentu
' a. Sub Kegiatan Penanganan Penyelesaian Ep 2,900,000,
Kerugian Negara/Daerah
2, Kepiatan Penyvelenggaraan Pengawasan Rp ' T70.505.000,-,- APED
Internal Perubahan
Tahun 2022
a. Sub Kegiatan Pengawasan Keuangan Rp 39.956.250,-
- Pemcrintah Daerah '
| b. Sub Kegiatan Reviu Laporan Keuangsn | : | Rp 7.887.500.-
¢. Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluas: Rp 22 661.250,-
Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK '
RI dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan
APIP | —
JUMLAH ANGGARAN : Rp | 73.405.000,-
S Yogyakarta, 18 Oomr 2033
f/ﬁ’fﬁfﬂ P 4 K'::'t-?- Togyriparta; Plt. Inspektur Pembantu Bidang
e %;./,--—— ’SA Pengelolaan Kpuangan & Aset
.'a"?

e
\ — T
v, FITRIP INA ANDRIANI, ST

. NIP. 19700327 199503 2 002

HASTANTI, SE
NIP, 19721129 199803 2 007




FEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA

INSPEKTORAT
i Kt

JI. Kenarl No. 51 Yogyakarta Kode Pos: 55165 Telp. (0274) 515865, 552682

EMAIL: inspektorati@ijogjakota.
HOTLINE SMS: 08122780001 HOTLINE EMAIL:! ug]k@ingfgggﬂ.gu.id
WEBSITE: www.jogjakota.go.id

FERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA
ESELON Il TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. PUJIHASTUTI, MT

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Pembangunan Sarana dan Prasarana
Inspektorat Kota Yogyvakarta

selanutnya disebut pihak pertama

MNama : FITRI PAULINA ANDRIANI, ST
Jabatan ¢ Ingpektur Kota Yogyakarta
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam ranpgka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab sayva.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluas: terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakarta, 12 Okootor 2002

Pihak Pertama

r. PUJIHASTUTI, MT
NIP. 19620502 199403 2 002




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA
ESELON Ill TAHUN 2022
INSPEKTORAT KOTA YOGYAKARTA

No Sasaran . Penyandingan Program sesuai Indikator Target
Prng-l:lﬂ'-'.:n-.l|II Sub I{Bpmandlm[ a50- RPJMD 2017 - Kiﬂﬂrjﬂ Perubahan
Kegiatan 3708 Tahun 2020 2022 (Program [Sub
Kegiatan)
1. | Kepatuhan PROGRAM Program Persentase 91%
auditan PENYELENGGAFRAAN | Penyelenggaraan | rekomendasi
terhadap hasil PENGAWASAN Pengawasan hasil
| pengawasan pengawasan
Bidang . yang
Pembangunan ditindaklanjuti
Sarana di bidang
Prasarana | PFembangunan
Meningkat Sarana dan
Prazarana
2 | Kinerja PROGRAM Program Nilgi Level 3
Penigawasan PERUMUSAN Perumusan Kapabilitas [untuk &
Bidang KEBLJAKAN, Kebijakan, Aparat elemen
Pembangunan FENDAMPINGAN Pendampingan Penpgawasan penilaian)
Sarana dan DAN ASISTENSI dan Asistensi Ititernal
Frasarana Pemerintah
Meningkat Bidang
Pembangunan
dan Sarana
Prasarana
Program /Keglatan Anggaran Perubahan Keterangan |
2022
I. PROGREAM PENYELENGGARAAN | : | Rp T6.992.580,- APBD
PENGAWASAN | Perubahan
— Tahun 2022
1. Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan | : | Rp | 76.992 580,-
dengan Tujuan Tertentu
a. Sub Kegiatan Pengawasan Dengan| : | Rp | 76.992.580,-
Tujuan Tertentu |
II. PROGRAM PERUMUSAN KEBLJAKAN, | : | BRp 51.203.000,- | APBD Tahun
PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI | 2022
1. Kepiatan Pendampingan dan Asistensi : | Rp | 51.203.000,-
a. Sub Kegiatan Pendampingan dan| : | Rp 51.203.000,-
Agistensi Urusan Pemerintahan Daerah -
JUMLAH ANGGARAN : |{Rp 128.195.58B0,-

Yogvakarta, #® Ckicbor Jooo

Inspekiur Pembantu Bidang
Saran Prasarana

(>

r. PUJTHASTUTI, MT
NIP. 196505021994032002




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
INSPEKTORAT
gepAR=AG TR

Jd1. Kenari Na 51 Yogyakarta Kode Pos: 55185 Telp. (0274) 515865, 562682

EMaAIL: inspektorat@iogjakota.go.id

HOTLINE SMS: 08122780001 HOTLINE EMAIL upik{@jogjakota.go.id
WEBSITE www.jogjakota.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA
ESELON Il TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efcktif, transparan dan

akuntabel serta berorientas pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ind @

Nama : TUGIYARTA, 5.IP, M.51

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Perekonomian dan Kesejahteraan Rakyat
Inspektorat Kota Yopyakarts

selanjutnyse disebut pihak pertama

Mamsa : FITREI PAULINA ANDRIANI, ST
Jabatan : Inspektur Kota Yogyakarta
selelon atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedus

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

terschut menjad: tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
cvaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanks:
Yogyakarta, 18 Uector 2c22

Pihak Pertama

TUGIYARTA, S.IP, M.5i
NIP. 19700727 199603 1 003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA
ESELON Il TAHUN 2022

|N5FEMUHAT KOTA YOGYAKARTA

—

5| Sasaran | Penyandingan | Program sesuai | Indikator | Target
| Program/Sub | Kepmendagri 050. | RPJMD 2017 - Kinerja Perubahan
Kegiatan 3708 Tahun 2020 2022 | [Program [Sub
. Kegiatan)
1. | Kepatuhan PROGRAM Program | Persentase 91%
auditan PENYELENGGARAAN | Penyelenggaraan | rekomendasi
terhadap hasil PENCAWASAN Pengawasan | hasil
pengawasatl | pengawasan
Bidang yang
Perclconomian ditindaklanjuti
dan di bidang
Kesejahteraan Perckonomian
Ralkyat darn
meningkat , Kesejahteraan
Rakvat 1
2 | Kinerja PROGRAM Program Nilai Level 3
Pengawasan PERUMUSAN Perumusan Kapabilitas funtuk 6
| Bidang KEBLJAKAN, Kebijakan, Aparat elemen
Perekonomian PENDAMPINGAN Pendampingan | Pengawasan penilaian)
dan DAN ASISTENSI dan Asistensi Internal
Kesgjahteraan Pemerintah
Rakyat Bidang
Meningkat Perekonomian
. dan
| Kesejahteraan
o | _ | Rakyat
rl_ Program /Kegiatan Anggaran Perubahan I{etenngaﬂ
2022
| L PROGRAM PENYELENGGARAAN | : | Rp | 74.996.860, APBED
PENGAWASAN Perubahan
Tahun 2022
1. Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan | - | REp 74.996.860,-
Internal
a. Sub Kegiatan Pengawasan Kinerja| @ | Rp 66H.016.610,-
Pemerintah Daerah
b. Sub Kegiatan Reviu Laporan kinerja : | Bp 8.980.250,-
II. PROGRAM PERUMUSAN EEBIJAKAN, | : | Bp 33.689.500,- AFPBD
PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI Perubahan
- Tahun 2022
1. Kegiatan Perumnusan Kebijakan Tekms di | Ep 33.689.500.-
Bidang Pengawasan dan Fasilitasi
Pengawasan " i
4. Sub HKegatan Perumusan Kebijakan| : | Rp | 33.689.500,-
Teknis di Bidang Pengawasan |
JUMLAH ANGGARAN : Rp | 108.686.360,- |

Yogyukarta, 8 Okkoter 303

Inspektur Pembantu Bidang
Perekonomian & Kescjahteraan

Raloyat

TR P . TUGIY +B.IP, M.Si
FRE=TOT00327 199503 2 002 NIP. 19700727 199603 1 003




